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GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

GUVERNULUI ROMANIEI

privind infiintarea Societitii comerciale ,,Presa nationala® — S.A,

Guvernul Romaniei hotaraste:

Art. 1. — Se infiin{eaza Societatea comercials ,,Presa
nationald“ — S.A., persoand juridicd, cu sediul in
Bucuresti, piata Presei Libere nr. 1, sector 1.

Art. 2. — Societatea comerciald ,,Presa nationala®“ —
S.A. se organizeazi in conformitate cu prevederile Legii
nr. 15/1990 si functioneazd potrivit statutului prevazut
in anex4, parte integrantd din prezenta hotérire.

Art. 3. — Capitalul social inifial al Societdtii comer-
ciale ,,Presa nationald“ — S.A. este de 46,3 milioane
lei, stabilit pe baza bilantului intocmit la data de 31
decembrie 1990, urmind sd fie definitivat pe baza re-
evaludrii patrimoniului, in conditiile legii.

Structura capitalului social initial este urmé&toarea :

— fonduri fixe in valoare de 25 milioane lei ;

— fonduri circulante in valoare de 21,3 milioane lei.

Art. 4. — Societatea comerciali ,,Presa nafionald®
— S.A. are ca obiect de activitate :

— editarea de ziare, reviste, publicatii, cir{i si alte
tiparituri ;

— servicii de receptionare si transmitere de stiri si
informatii ;

— difuzarea prin refeaua proprie de cirti si publi-
catii ;

— contractarea de reclamé si publicitate din {ard si
strdinitate ;

— export de carte si presd ;

— export-import de materii prime, materiale si apa-
raturd specifice activititii de presi si tiparire ;

— realizarea de centre de presi si tipografii ;

— investitii de capital pentru realizarea de obiec-
tive social-culturale ;

— administrarea pe bazd de contract de ziare, re-
viste si alte publicatii care nu fac parte din structura

societatii.

Art. 5. — Pe data constituirii Societétii comerciale
,Presa nationald“ — S.A. se desfiinfeazd Editura ,,Pre-
sa libera®.

Activul si pasivul, impreund cu contractele econo-
mice ale unititii care se desfiinteazi, se preiau pe bazi
de protocol de citre Societatea comerciald ,,Presa na-
tionald“ — S.A.

Art. 6. — Personalul fostei edituri ,Presa libera®,
trecut la societatea comerciald infiintats, se considerd
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transferat in interesul serviciului si beneficiazd timp
de trei luni de salariul tarifar si sporul de vechime,
dupd caz, avute anterior, dacd este incadrat in functu
cu niveluri de salarizare mai mici.

Art. 7. — Departamentul informatiilor din cadrul
Guvernului indeplineste atributiile ministerului de re-

sort fatd de Societatea comercials ..Presa nationald“ —
S.A. -

Consiliul imputernicifilor statului va aplica misurile
corespunzitoare pentru autofmantarea 1ntegra1a, pind

la sflrsltul anului 1991, a activititii publicatiilor din
propria structur.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 31 mai 1991.
Nr. 375.

"ANEXA

STATUTUL
Societitii comerciale ,,Presa nationala“ — S.A.

CAPITOLUL 1
Denumirea, forma juridici, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea, societitii

Denumirea societdtii este Socjetatea comerciald pe
actiuni ,,Presa natlonal““

In toate actele, facturile, anunfurile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societatii
va fi precedatd sau urmati de cuvintele ,;societate pe
actiuni“ sau initialele ,,S.A.“, de capitalul social, nu-

mirul de inregistrare din: regxstrul comertfului si sediul
societitii.

ARTICOLUL 2
Forma juridicd a societifii
Societatea comercialé ,,Presa 'hationalé“ — S.A. este

persoand juridici romans, avind forma de societate pe
actiuni.

Aceasta isi desfiigoard activitafea in conformitate cu
legile roméne si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societitii

Sediul societd{ii este in Rominia, municipiul Bucu-
resti, piata Presei Libere nr. 1, sector 1.

Sediul" societdtii poate fi schimbat in alt loc din
Romaénia, pe' baza hotiririi. adundrii generale a actio-
narilor; potrivit legii.

In cadrul Societitii conierciale ,,Presa nationald“ —
S.A. functioneazi Agentia de publicitate ,,UNIPRES¥,
cu sediul in Bucuregti, str. 13 Decembrie (Ion Cimpi-
neanu) nr. 24, sector 1,,

ARTICOLUL 4

Durata societitii

Durata societitii este nelimitats, cu incepere de la
data inmatriculirii in registrul comertului.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate al societafii
ARTICOLUL 5
Secopul societatii

- Scopul societitii este realizarea de active din afaceri
contractate in {ari si stridinitate, in condltn de eficien~
td& economico-financiard, precum si asigurarea unui
inalt nivel calitativ al lucrarilor si produselor cu durate
minime de executie.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate al societifii

Obiectul de activitate al societd{ii constd in :

— editarea de ziare, reviste, publicatii, cir{i si alte
tipdrituri ;

=~ administrarea, pe bazi de contract, de ziare, re-
viste si alte publicatii care nu fac parte din structura
societatii ; _

— difuzarea, prin reteaua proprie, a publicatiilor ce
aparfin soc1eta’;11. comerciale si a altor publicatii pre-
luate pe bazid de contract ;

— contractarea de reclama si pubhcltate din tard si
striinitate pentru pubhcatnle proprii :si pentru cele
preluate pe bazé de contract ;

— realizarea de centre de presi si tipografii ;

— organizarea de Servicii de receptionare si trans-
mitere de stiri si informatii ;

— export de carte si presd

— export-import, de materii prlme, materiale si apa-
raturd specifice activititii de presd si tipérire ;

— investitii de capital pentru realizarea de obiective
social-culturale..
CAPITOLUL TII
Capitalul. social, actiunile
ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitalul social initial, fixat pe baza datelér din bi-
lantul Editurii ,,Presa libera“ la 46,3 milioane lei, im-
partit. in 9.260 acfiuni nominative cu valoare nomi-
nali de 5.000 lei fiecare, este in intregime subscris de
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statul romén si varsat in Intregime la data constituirii
societatii. ‘

Capitalul social initial estc detinut integral de statul
romAn, in calitate dec actionar unic, pinid la transmite-
rea acfiunilor, in conditiile legii, din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice ori juridice, roméne
sau straine.

Capitalul social va fi siabilit in termen de 30 de zile
de la corectarea si definitivarea capitalului.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Societalea va emite actiuni i va inmina actionarilor
titlurile (actiunile), cuprinzind :

— denumirea si durata societitii ;

— data constituirii societatii ;

— numarul de ordine din registrul comertului si nu-
mirul Monitorului Oficial in care s-a facut publicarea
infiintarii societatii ;

— capitalul social, numirul actiunilor si numarul de
ordine, valoarea nominali a actiunilor i varsdmintelor
efectuate ;

— denumirea (numele si prenumele), sediul (domici-
liul) actionarului,

Actiunile ce reprezintad alte aporturi decit numerar
vor purta si mentitinea netransmisibilitatii lor timp dc
doi ani de la data constituirii societitii.

Dupi elaborarea si intrarea in vigoare a legislatiei
speciale pentru privatizare, transmiterea actiunilor din
proprictatea statului — in calitate de actionar unic —
catre terte persoane fizice se va face In primele sase
luni, numai in favoarea salariatilor societatii.

Dupi trecerea perioadei de sase luni, acfiunile pot
fi achizilionate si de alte persoane fizice sau juridice
din afara societatii, farad insi ca vreun acfionar si de-
tind mai mult de 10%, din numairul tolal al acfiunilor
societatii, '

Actiunile vor purta timbrul sec al socictétii si sem-
ndtura a doi administratori,

Societatea va {ine evidenta actiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat si parafal, care sc pastreazil la
sediul societatii.

ARTICOLUL 9
blajorarea capitalului

Capitalul social poate fi majorat pe baza holéririi
adunirii generale a aclionarilor, prin emiterea de noi
actiuni, reprezentind aport in numerar sau in naturi,
sau din beneficiile cuvenite actionarilor.

Majorarea capitalului se poate face, parfial sau total,
in natura, prin hotéirirea adunirii generale a acfionari-
lor, pe baza evaluirii efectuate de experti desemnati de
aclionari.

ARTICOLUL 10
Reducerea capitalului

Reducerea capitalului se poate face pe baza hotéririi
adundrii generale a actionarilor,

Propunerea de reducere a capitalului trebuie co-
muynicatd de ciéitre consiliul de administratie comisiei

de cenzori cu cel putin 30 de zile inainte de data
adundrii generale a acfionarilor care decide asupra
acestei reduceri, Comisia de cenzori va frebui si refere
asupra cauzelor si conditiilor reducerii.

ARTICOLUL 11
Deepiurile si obligatiile decurgind din acliuni

Ficcare actiune subscrisd si viarsaid de actionari con-
ferd acestora dreptul la un vot in adunarea generald a
actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in orga-
nele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea
beneficiilor, conform prezentului statut si dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi previzute in statut.

Detinerea actiunii implicA adeziunea de drept la
statut, cu toate modificarile suferite,

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane,

Obligatiile societdtii sint garantate cu patrimoniul
social iar acfionarii sint obligati numai la echivalentul
actiunilor lor.

Patrimoniul societdtiii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un creditor
al unui acfionar poate formula pretenfii asupra péartii
din beneficiul societétii ce i se va repartiza de citre
adunarea generald a acfionarilor sau a cotei-pérti cuve-
nite acestuia la lichidarea societatii, efectuatd in con-
ditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 12

Cesiunca actiunilor

Aeiiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare ac-
tiune.

Cesiunea partiald sau totald a acliunilor infre actio-
nari sau cétre ter{i sc face potrivit legii.

Cesiunea actiunilor se inregistreazi in registrul de

evidenid a actiunilor si se imentioneaza pe titlu.

ARTICOLUL 13

Pierderea acfiunilor

In cazul pierderii unei actiuni, proprietarul va tre-
bui s4 anunte consiliul de administratie si s3 facd pu-
blic faptul prin presa.

Dupi sase luni va putea obtine un duplicat al
actiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generald a act{ionarilor
ARTICOLUL 14

Atribufii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al societid{ii care decide asupra activitafii
acesteia gi asigurd politica ei comerciald si economici.

Adunarea generald a actionarilor are urmétoarele
atributii principale :

a) aprobd structura organizatorici a societitii si nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor funcfionale §i de productie ;
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b) alege membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bileste remunerarea, ii descarcd de activitate si ii re-
voca ;

¢) numeste directorul general si directorii adjuncti ai
acestuia, le stabileste remunerarea, Ii descarcd de acti-
vitate si ii revocd ; directorul si directorii adjuncti pot
fi numiti si dintre membrii consiliului de administratie;

d) stabileste competentele si rdspunderile consiliului
de administratie si ale comisiei de cenzori ;-

€) aprobi si modifici programele de activitate si bu-
getul societatii ;

f) hotdrdste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare si la acordarea de garantii ;

g) examineazi, aprobd sau modificd bilantul §i con-
tul de profit si pierderi dupid analizarea raportului
consiliului de administratie, al comisiei de eenzori sau
al expertului de gestiune, dupd caz; aprobd reparti-
zarea beneficiilor intre actionari ;

h) hotirdste cu privire la infiinfarea si desfiinfarea
de sucursale, filiale si agentii ;

i) hot3riste cu privire la mirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numarului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

j) hotdrdste cu privire la schimbarea obiectului de
activitate si a formei juridice a societdtii, precum si
la completarea sau modificarea statutului societatii ;

k) hotdriste cu privire la comasarea, divizarea sau
dizolvarea si lichidarea societatii ;

1) hotdridste cu privire la executarea de reparatii ca-
pitale si realizarea de investitii noi ;

m) hotéréste cu privire la actionarea in justitie-a
membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a adjunciilor acestuia sau a cenzorilor pen-
tru pagtibe pricinuite societdfii ;

n) hotirdste in orice alte probleme privind socie-
tatea.

ARTICOLUL 15

Convocarea adunirii generale a aetfionarilor

Adundrile generale ale actionarilor sint de doud
feluri : ordinare si extraordinare.

Ele se convoaci de presedintelé consiliului de admi-
nistrajie sau de citre unul dintre vicepresedinti pe
baza imputernicirii date de presedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel putin o dati
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului econo-
mico-financiar, pentru examinarea bilantului contabil
si a contului de profit si pierderi pe anul precedent si
pentru stabilirea programului de activitate si a buge-
tului pe anul viitor.

Adunidrile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel putin 1/3 din capi-
'Ealul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mx.zlt.de 10%, timp de doi ani consecutiv, cu exceptia
primilor doi ani de la infiin{area societ#ii.

\ - . '3 . - -

Adunarea generali extraordinari va fi convocats de
administratori de cite ori va fi nevoie, in conformitate
cu dispozitiile din statut.

 Termenul de intrunire nu poate fi in nici un caz
mai mic de 15 zile de la publicarea convocirii.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele difuzate in municipiul Bucuregti:

Convocarea va cuprinde locul si data {inerii adunérii,
precum si ordinea de zi, cu ardtarea explicitd a tutu-
ror problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adu-~
ndrii.

Cind in ordinea de zi figureazid propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prinda textul integral al propunerilor.

_Adunarea generald a actionarilor se intruneste la
sediul‘societatii sau in alt loc din municipiul ‘Bucuresti.

ARTICOLUL 16

Organizarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generali a actionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte. )

Presedintele consiliului de administratie desem:eaza,
dintre actionari, doi secretari care vor verifica pre-
zenta actionarilor la adunare si vor intocmi procesul-
verbal al gedintei.

Procesul-verbal se va scrie intr-un registru sigilat
si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de. persoana
care a prezidat sedinta si de secretarul care 1-a intoc-
mit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunirii
generale a actionarilor in care se dezbat probleme pri-
vitoare la raperturile de muncé cu personalul societd-
tii pot fi invitati si reprezentantii sindicatului.

ARTICOLUL 17

Exercitarea dreptului de vot
in adurarea generali a actionarilor

Adunarea generald ordinard este constituitd valabil
si poate lua hotiriri daci la prima convocare actionarii
prezenti detin cel putin 2/3 din capitalul social, iar la
a doua convocare, daci detin cel putin 1/2 din capitalul
social. ,

Adunarea generald extraordinard este constituitd
valabil si poate lua hotdriri dacd la prima convocare
actionarii prezenti defin cel putfin 3/4 din capitalul so-
cial, iar la a doua convocare, daci defin cel putin 1/2
din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor statutar constituiti
ia hotiriri cu majoritatea absoluti de voturi a celor
prezenti. De reguld, hotiririle adunirii generale sint
luate prin vot deschis. In mod exceptional, la propu-
nerea persoanei care prezideazd sau a unui grup de
actionari prezenti sau reprezentati ce detin cel putin
1/4 din capitalul social, se va putea decide ca votul
sd fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea lor si pentru luarea hotéririlor referi—
toare la rispunderea administratorilor:

Hotiririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru acfionarii absenti.
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ARTICOLUL 18

Consiliul imputernicitilor statului

In perioada in care statul este actionar unic, atri-
butiile adunirii generale a actionarilor vor fi exerci-
tate de consiliul imputernicitilor statului.

Consiliul imputernicifilor statului isi desfdsoard ac-
- tivitatea in conformitate cu statutul societétii si regu-
lamentul propriu de organizare si functionare.

Consiliul imputernicitilor statului isi Inceteazd ac-
tivitatea, de drept, la data la care se tine sedinta de
constituire a adundrii generale a actionarilor.

CAPITOLUL V
Gestiunea societitii

ARTICOLUL 19
Comisia de cenzori

Gestiunea societdtii este controlati de actionari §i
de comisia de cenzori formatd din trei persoane alese
.de adunarea generald a actionarilor, din care cel putin
una trebuie si fie expert contabil sau contabil auto-
rizat.

Adunarea generald alege, de asemenea, trei cenzori
supleanti care vor inlocui in caz de nevoie pe cenzorii
titulari.

Pentru a putea exercita dreptul la control, actiona-
rilor si comisiei de cenzori li se vor prezenta, la cerere,
date privind activitatea, situatia patrimoniului, a be-
neficiilor si pierderilor.

Pind la transferul actiunilor din patrimoniul statu-
lui cétre terf{e persoane fizice sau juridice, cenzorii vor
fi reprezentantii Ministerului Economiei si Finanielor.
Cenzorii vor depune, la inceputul mandatului lor, o
garantie, potrivit legii.

Comisia de cenzori are urmditoarele atribuiii princi-
pale : '

- In cursul exercitiului financiar verificd gospodi-
rirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a porto-
foliului de efecte, casa si registrele de evidenti con-
tabila si informeazd consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

— la incheierea exercif{iului financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informati-
ilor prezentate de consiliul de administratie asupra con-
turilor societétii, a bilanfului si a contului de profit
si pierderi, prezentind adunirii generale a acfio-
narilor un raport scris, prin care propune aprobarea
sau modificarea bilanjurilor si a contului de profit
si pierderi ;

— la lichidarea societdtii controleazi operaiivnile de
lichidare ;

— prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere la propurierilg de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului so-
cietatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societdtii
si ia decizii in unanimitate. Daci nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteaza adu-
narii generale. .

Comisia de cenzori poate cere convocarea adunirii
generale a actionarilor in. cazul in care capitalul social
s-a diminuat cu mai mult de 109, timp de doi ani
consecutiv (cu exceptia primilor doi ani de la consti-
tuirea societdtii) sau ori de cite ori consideri necesar
pentru alte situatii.

Obligatiile si atributiile cenzorilor si ale comisiilor
de cenzori se completeazi si cu alte obligatii previzute
de lege.

Cenzorii se numesc pe o perioadid de maximum 3 ani.

CAPITOLUL VI
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 20

Organizare

Societalea este administrati de consiliul de adminis-
tratie compus din 15 administratori, alesi de adunarea
generald a actionarilor pe o perioadi de 4 ani, cu posi-
bilitatea de a fi realesi pe noi perioade de 4 ani, care
pot avea calitatea de actfionari.

Cind se creeazi un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a acfionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.

Durata pe care este ales noul administrator pentru
a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a
rdmas pind la expirarea mandatului predecesorului sdu.

Pini la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societdtii va fi numit de consiliul
imputernicitilor statului.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte ales de adunarea generald a actionarilor.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietatii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a unei treimi din numirul membrilor
sii, si ia decizii cu majoritatea simpld de voturi din
numirul total al membrilor consiliului. El este pre-
zidat de presedinte, iar in lipsa acestuia, de unul din-
tre cei doi vicepresedinti, desemnat de presedinte.

Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii
consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta
a cel pufin 2/3 din numirul membrilor consiliului de
administratie.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite de consiliu, pe baza proiec-
tului comunicat de presedinte cu cel putin 15 zile
inainte. El se consemneazd in procesul-verbal al sedin-
tei, care se scrie intr-un registru sigilat si parafat. Pro-
cesul-verbal se semneazii de persoana care a prezidat
sedinta si de secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia suu
mai multor membri ai sii unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poale recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme.

La prima sedintd, consiliul de administratie va alege
dintre membrii sai doi vicepresedinti.

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de direciie compus din
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membrii alesi dintre administratori, fixindu-le in ace-
lasi timp si salariile:

Presedintele indeplinesgte si func’;;la de director ge-
neral, in care calitate conduce si comitetul de directie,
asigurind conducerea curenti a sometatn Comitetul
de directie aduce la indeplinire hotéririle adunérii ge-
nerale si ale consiliului de administratie.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
citre pregedintele consiliului de administratie, pe baza
si in limitele imputfernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre unul din-
tre vicepresedinii,-desemnat de consiliu.

Cel ce reprezintd societatea semneazd actele care o
angajeazd fatd de terti. Membrii consiliului de admi-
nistratie vor putea exercita orice actiune care este le-
gatd de administrarea societidfii in interesul acesteia,
-in limitele drepturilor care li se conferi.

Presedintele consiliului de administratie este obligat

si.puni la dispozifia actionarilor si a comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societatii.
" Presedintele, vicepresedintii, membrii consiliului de
administratie, directorul general si adjunc{ii acestuia
sint, individual sau solidar, dupi caz, rispunzitori fati
de societate pentru pregudlcnle rezultate din infractiuni
sau abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile
de la statut §i pentru greseli in administrarea socie-
tatii.

In astfel de situatii, ei vor putea fi revocafi prin
decizia adunirii generale a ac{ionarilor.

Administratorii vor depune:la inceputul mandatului
lor o garantie egald cu 2 salarii.

ARTICOLUL 21

Atributii

Consiliul de administratie are urmitoarele atribufii :
a) stabileste drepturile. personalului societifii ;
b) stabileste indatoririle si responsabilitifile perso-
nalului societéfii pe compartimente ;
¢) aprobi operatiunile de incaséri si pla{i care de-
pésesc suma de 1,5 mil. lei, pentru éctivitéti necu-
prinse in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat ;
d) analizeazi activitatea filialelor si a celorlalte sub-
unitdti din structurd si ia misuri in conformitate cu
.mandatul acordat de adunarea generald a actionarilor ;
e) aprobi politica societitii in domeniul calititii pro-
duselor si prestatiilor ;

f) hotiriste in probleme de aprovizionare tehnico-
materiali, stocuri si consum ;

g) aprobi politica de personal, de pregitire -tehnics,
de calificare si recalificare a personalului societdfii ;

h) aprobé -sistemul propriu de salarizare si protec-
tie socialj ;

i) aprobi operatlumle de cumpérare-vinzare de bu-

nuri (cu excep’;1a mijloacelor fixe) a ciiror valoare

depiseste suma de 500 mii lei ;

i) aproba incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

k) stabileste taetica si strategia de marketing ;

1) aproba incheierea sau rezilierea altor contracte
a céror valoare depdseste suma de 1,5 mil. lei;

m) supune anual adundrii geperale a acfionarilor,
in termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului
economico-financiar, raportul cu privire la activitatea
societitii, bilanful contabil si contul de profit si pierderi
pe anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societdt{ii pe anul
urmétor ;

n) aprobd regimul preturilor si tarifelor practicat
de societate ;

o) rezolvé orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VII

Activitatea societitii

ARTICOLUL 22

Exercitiul economico-financiar

Exercitiul ecopomico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societétii.

ARTICOLUL 23

Personalul societitii

Consiliul de administratie al societatii si cenzorii sint
alesi de adunarea generald a asociatilor. Restul perso-
nalului este angajat de cétre directorul general.

Consiliul de administratie este imputernicit si nu-
meascd sau si elibereze din funcfie pe directorul ge-
neral sau imputernicitul acestuia. In perioada cit sta-
tul este actionar unic, aceasti atribufie este execu~
tatd de consiliul imputernicitilor statului, potrivit legii.

Nivelul salariilor pentru personalul societa’gn pe ca-
tegorii de calificare si functii, se stabileste si poate fi
modificat de citre adunarea generald a actionarilor in
functie de studii $i munca_efectiv prestatd, cu respec-
tarea limitei minime de salarizare previzute de lege,
inclusiv pentru perioada pini la aprobarea legislatiei in
domeniu.

Drepturile si obligatiile personalului societétii se sta~
bilese de consiliul de administratie. Premiile, gratifi-
catiile si alte asemenea drepturi acordate anual per-
sonalului pot fi plitite mtegral sau parfial in valuts,
in limita dlspomblhta’pﬂor in valuti.

ARTICOLUL 24

Amortizarea fondurilor fixe

La amortizarea fondurilor fixe se vor putea avea in
vedere urmétoarele :

— amortizarea se stabileste prin aplicarea normelor
de amortizare asupra valorii de achizitie a fondurilor
fixe si se include, dupé caz, in preful de cost al pro-
dusului, al prestirilor de servicii sau in cheltuieli de
circulatie si se utilizeazi pentru inlocuirea mijloacelor
fixe si alte nevoi ale societatii ;

— prin valoagrea de achizitie a fondurilor fixe se
intelege suma cheltuielilor de cumpérare si a altor
cheltuieli efectuate pentru punerea in funcfiune a fie-
carui fond fix ;
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— amortizarea se calculeazi la data punerii in func-
tiune a fondurilor fixe.

Dupé reevaluarea patrimoniului in conformitate cu
‘legislatia in vigoare, societatea va putea beneficia din
partea statului de credite in lei si valutd, potrivit legii.

ARTICOLUL 25
Reparatii capitale si investifii noi

Lucririle de reparatii capitale i de investitii noi se
vor executa pe baza hotéririi adundrii generale a ac-
tionarilor. Fondurile necesare se asiguri prin include-
rea cheltuielilor respective, dupd caz, in preful de
cost al productiei, al prestirilor de servicii sau in chel-
tuieli de circulatie ih anul in care au fost executate sau
esalonat pe mai multi ani.

ARTICOLUL 26.
Evidenta contabild si bilan{ul contabil

Societatea va tine evidenia contabild in lei si va in-
tocmi bilantul anual si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Economiei si Finantelor.

Bilantul contabil si contul de profit si pierderi se
publici in Monitorul Oficial, Partea a IV-a:

ARTICOLUL 27

Calculul si repartizarea beneficiilor

Beneficiul societédtii se stabileste in bilanful aprobat
de adunarea generald a actionarilor. Beneficiul se sta-
bileste ca diferentd intre suma totalid a veniturilor in-
casate si suma cheltuielilor efectuate pentru realizarea
acestor venituri.

Pentru determinarea beneficiului impozabil se va
deduce din beneficiul anual, rezultat potrivit alin. 1,
fondul de rezerva, fondul de dezvoltare, precum si alte
fonduri sau obligatii previzute in reglementérile in
vigoare.

Din beneficiul net astfel rezultat se scade impozitul
legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se
repartizeazd intre acestia proportional cu aportul la
capitalul social, precum si pentru alte nevoi ale socie-
tatii.

Plata beneficiului cuvenit actionarilor se face de so-
cietate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la apro-
barea bilaniului de citre adunarea generald a actio-
narilor.

In cazul inregistririi de pierderi, partile se obligd sa
analizeze cauzele si sd ia mdsuri de recuperare.

Suportarea pierderilor de citre actionari se va face
proportional cu aportul la capital si in limita.capitalului
subscris.

CAPITOLUL VIII

Modificarca formei juridice, dizolvarea, lichidarea
cheltuielilor de constituire, litigii

ARTICOLUL 28
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati in alti formi de
societate prin hotdrirea adunirii generale a actionarilor.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 29

Dizolvarea societitii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societdtii :

~— imposibilitatea realizdrii obiectului de activitate
al societatii ;

~ hotarirea adundrii generale ;

-— pierderea a jumdtate din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervi; daci adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma rimasj ;

- numdarul actionarilor a scézul sub 5, timp de sase
luni ;

-- falimentul ;

— la cererea oricdrui actionar, dacd Imprejurdrile
de fortd majord si consecintele acestora dureazi mai
mult de 10 luni, iar adunarea generald a actionarilor
constatd ci functionarea societdtii nu mai este posibild ;

— in orice altd situatie, pe baza hotdririi adunarii
generale a actionarilor, luati in unanimitate.

ARTICOLUL 30
Lichidarea societdtii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.

Lichidarea se face dup4 procedura previzuti de lege.

Bilantul de lichidare semnat de lichidator si insotit
de raportul cenzorilor se va depune la Camera de Co~
mert si Industrie i va fi publicat in Monitorul Oficial
al Romaniei.

ARTICOLUL 31

Litigiile societatii cu persoane [izice sau juridice
roméne sint de competenia instanielor judecdtoresti
din Romania.

Litigiile ndscute in raporturile contractuale dinire
societate si pe}soanele juridice roméne pot fi solutic-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX
Bisporzitii finale
ARTICOLUL 32

Prevederile prezentului statut se completeaza cu dis-
pozitiile legale in materie.
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GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind suplimentarea bugetului judetului Constanta in vederea finantarii actiunilor organizate
cu prilejul implinirii a 2250 ani de la prima mentiune scrisi a Constantei (Tomis)

Guvernul Roméaniei hotaréste:

Art. 1. — Se suplimenteazd transferul din bugetul
administratiei centrale de stat in bugetul local al jude-
tului. Constanta, pe anul 1991, cu suma de 7.000.000 lej,
cu acoperire. din rezerva bugetard la dispozifia Guver-
nului.

Art. 2. — Transferul‘din bugetul administratiei cen-
trale de stat, aprobat potrivit art. 1, se va utiliza pen-
tru organizarea.si desfisurarea sirbatoririi a 2250 de
ani de la atestarea istorici a orasului Constanta, potri-

vit programului aprobat de Prefectura Constanta, care
va suporta din bugetul propriu eventualele depisiri.

Art. 3. — Ministerul Economiei si Finantelor este
autorizat si suplimenteze transferul din bugetul admi-
-nistratiei centrale la bugetul local al judetului Con-
'stanta cu suma de 7.000.000 lei, pe seama rezervei
bugetare la dispozifia Guvernului previzuti in buge-'
tul pe anul 1991.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 31 mai 1991.
Nr. 377.

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind transmiterea firdi platd a centralei termice de zoni vest Baia Mare

Guvernul Roméniei hotiriaste:

Art, 1, — Pe data prezentei hotériri se transmite
fars platid centrala termici de zoni vest Baia Mare de
la Societatea comerciald ,,Maratex® — S.A. Baia Mare
la Prefectura Maramures — Regia autonoméi de gos-
podirie locativi ,,Gama“ Baia Mare.

Art, 2, — Regia autonomi de gospodirie locativa
»Gama“ Baia Mare va asigura Societitii comerciale
»Maratex“ — S.A. aburul tehnologic si agentul termic
pentru incilzire la parametrii necesari desfisurarii in
conditii normale a procesului tehnologic.

Art. 3. — Trecerea efectivid a bunurilor, fondurilor
binesti si a personalului se va face in termen de 30 de
zile de la data publicirii prezentei hotariri, pe baza de
protocol incheiat intre pirtile mentionate la art. 1.

Personalul preluat in baza prezentei hotiriri de citre
Regia autonomi de gospodirie locativd ,,Gama“ Baia
Mare se considerd transferat in interesul serviciului,
conform legii.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 31 mai 1991.
Nr. 385.

RECTIFICARE

In Hotdrirea Guvernului Romaniei nr. 115/1991 privind reor-
ganizarea unor unitdf{i economice de stat in .demeniul distri-
butiei si comercializéirii produselor petroliere la intern si ex-
port, ca societdti comerciale pe actiuni, publicatd in Monito-
rul Oficial nr. 55 din 20 martie 1991, la anexa nr. 1 se fac
urmétoarele preciziri :

— denumirea sqcietdtii comerciale de la nr. crt. 1 esle

,PECO“ — SA ;

— sediul societétii comerciale de la nr. crt. 42 este Bucu-
resti, calea Dorobantilor nr. 2.
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